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Regional aftale mellem Region Sjzlland og Foreningen af Special-
leeger om bemanding af Akut Medicinsk Koordinationscenter
(Indgaet forste gang juli 2015, revideret i marts 2017 samt Aug. 2022)

L.

Denne aftale anvendes, nér det ikke er muligt at rumme driften af AMK-vagtcentralen i den al-
mindelige arbejds- og vagttilretteleggelse i form af separat speciallege tilstedevarelse dedikeret
til bemandingen.

Aftalen regulerer derved bemandingen af Akut Medicinsk Koordinationscenter (AMK) uden for
normal dagtid samt lerdage, sendage, og segnehelligdage.

Aftalen omfatter

Aftalen omfatter overlaeger/speciallzeger ansat ved Region Sjzlland.
Vagterne pa hverdage Kl. 16 - 08, samt lor-, sen-, og segnehelligdage indgir ikke i ansattelsen
som overlage/speciallege i Region Sjzlland. Vagterne betragtes som frivilligt ekstra arbejde.

Tjenesten i AMK pd hverdage i dagtid (kl. 08 — 16 ) varetages af sygehusenes anzstesiologiske
overlaeger/specialleger som en del af hovedanszttelsen. Region Sjzlland paser at tjenesteplan-
lzegningen i AMK koordineres og aftales mellem AMK og Anastesiafdelingerne.

Derudover omfatter aftalen overleeger/speciallaeger (ekstern/uden fastanszttelse i Region Sjael-
land) som frivilligt varetager vagter pa hverdage fra kl. 16 — kl. 16, samt lor-, sen- og helligdage.

Region Sjelland henstiller til, at legerne tilmeldt AMK-vagtberedskabet sgrger for at deekke
vagterne i forbindelse med sygdom, ferie og andet forfald.

Honorering vagtberedskab — lager ansat ved en anzestesiologisk afdeling i Region Sjzelland

Hverdage
En hverdagsvagt varetages i tidsrummet kl. 16.00 — 08. Vagterne tilrettelaegges som en samlet

tjeneste fra kl. 16.00-08.00.
Vagtperioden kan dog pa leegernes foranledning og under dialog med lederen opdeles.

Hverdage fra kl. 16.00 — 18.00
e Honoreres med 589,40 kr. pr. time svarende til honoreringen for effektivt arbejde.
Alle timer indgar som effektiv tid.

Hverdage fra kl.18:00 - 21:00
¢ Honoreres med 188,17 kr. pr. time for alle timer i tidsrummet, og
¢ Det effektive arbejde under vagt betales med timebetaling pa kr. 589,40 pr. time. Alle
timer indgar som effektiv tid.

Hverdage fra kl. 21:00 — 23:00
¢ Honoreres med kr.268,82 pr. time for alle timer i tidsrummet, og
o Det effektive arbejde under vagt betales med timebetaling pa kr. 589,40 pr. time. Alle
timer indgéar som effektiv tid.

Hverdage fra kl. 23.00 - 08.00
¢ Honoreres med samlet 3.090,10 kr., svarende til vagthonoraret i overenskomsten for
overlaeger § 16, stk. 2 og
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¢ Honoreres med kr. 589,40 pr. time for effektivt arbejde under vagt. Tidsrummet fra ki.
07.00 — 08.00 er effektiv tid.

Lordage, sondag, og segne-/helligdage

En lordags, sendags, og segne-/helligdagsvagt ligger i tidsrummet mellem 16.00 — 16.00. Vag-
terne tilrettelzegges som en samlet tjeneste fra kl. 16.00 — 16.00.

Vagtperioden kan dog p legernes foranledning og under dialog med lederen opdeles.

Lerdage, sendage, og segne-/helligdage i tidsrummet kl. 08:00 — 18:00
e Honoreres med kr. 188,71 pr. time for alle timer i tidsrummet, og
o Det effektive arbejde under vagt betales med timebetaling pa kr. 589,40 pr. time. Alle
timer indgar som effektiv tid.

Lordage, sendage, og segne-/helligdage i tidsrummet Kkl. 18:00 — 21:00
e Honoreres med kr. 376,35 pr. time for alle timer i tidsrummet, og
e Det effektive arbejde under vagt betales med timebetaling pé kr. 589,40 pr. time. Alle
timer indgar som effektiv tid.

Lerdage, sendage, og segne-/helligdage i tidsrummet Kl. 21:00 — 08:00
e Honoreres med samlet 4.072,64 kr., svarende til vagthonoraret i overenskomsten for
overlaeger § 16, stk. 2 og
¢ Honoreres med kr. 589,40 pr. time for effektivt arbejde under vagt.
Tidsrummet fra kl. 07.00 — 08.00 er effektiv tid.

Honorering vagtberedskab — Eksterne lzeger der ikke er ansat ved en anzestesiologisk afde-
ling i Region Sjzelland

Eksterne laeger folger ovenstdende honorering leeger ansat ved anzstesiologiske afdelinger i Re-
gion Sjelland. Derudover ydes folgende honorering:

Hverdage fra kl. 08:00 — 16:00 honoreres med 589,40 kr. pr. time svarende til honoreringen
for effektivt arbejde.

Generelt

Ovenstdende honorering tager udgangspunkt i de fastsatte takster i overenskomsten for leger
(33.04) § 16 (vagt pa tjenestestedet) og § 19 (effektivt arbejde under vagt pa eller uden for tjene-
stestedet.

Honoreringen er fordelt som en timebetaling af hensyn til muligheden for at dele vagter.

Serligt om den effektive tid alle dage kl. 23.00 — 08.00
Efter kl. 23.00 har overlegen/specialleegen mulighed for at ga op i et serskilt vagtvaerelse for at
hvile mv. I tidsrummet fra kl. 23.00 — 07.00 ydes der kun betaling for det faktiske antal effekti-
ve timer. Aflenningen sker pr. padbegyndt time.

e Tidsrummet fra kl. 07.00 — 08.00 er effektiv tid.

Det er en forudsztning, at tidsrummet mellem kl. 23.00 — 07.00 kun rent undtagelsesvist er be-
lastet. S&fremt hviletiden p&@ minimum 8 timers sammenhzngende hvile i vagtperioden, skulle
blive brudt under vagten forventes det, at den enkelte overlaege sikrer, at hviletiden afvikles.

Det bemarkes i gvrigt til overenskomstens § 24, pkt. 3 om hviletid og fridegn, at under denne
vagt betragtes alle telefonopkald i tidsrummet fra kl. 23.30 - 07.00 som afbrydelse af hviletiden,
idet der vil vaere leegelig journalferingspligt pa alle opkald.
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Ovrige bestemmelser og vilkar
Alle takster er angivet i 31/3-18 niveau. Vagttilleeg er pensionsgivende i henhold til overenskom-
stens bestemmelser om vagt pa tjenestestedet (§16).

Honorering for planlegningsmeder med medepligt, kurser undervisning og lignende sker i
henhold til geeldende takst i overenskomst for overlaeger § 19 (om effektivt arbejde under vagt p&
eller uden for tjenestedet), som ved aftalens indgaelse er kr. 589,40 kr. pr. time (31.03.18-niv.).

Det er en forudsatning for arbejdets udferelse, at legerne minimum i andet forsgg bestar Ind-
satslederuddannelsen. Hvis uddannelsen ikke bestds kan laegen ikke laengere veare tilknyttet
AMK-vagtberedskabet.

Der honoreres kun ved fremmede, idet vagterne betragtes som frivilligt ekstra arbejde.

Hyvis en af aftalens parter ensker det, kan der foretages en arbejdstidsregistrering, herunder en
opgorelse af det effektive arbejde under vagt, i henhold til overlaegernes overenskomst § 19 (om
effektivt arbejde under vagt pa eller uden for tjenestestedet). Arbejdstidsregistreringen foretages
i en tre maneders periode.

Der er aftalt et gensidigt individuelt opsigelsesvarsel pa 1 lebende méned (4 uger). Baggrunden
herfor er hensyhet til stamafdelingernes vagtplanleegning. Ved opsigelse fra Region Sjallands
side honoreres for planlagte vagter i opsigelsesperioden, uagtet om tjenesten erlagges eller ¢j.

Ikrafttraeden
Aftalen traeder i kraft den 1. september 2022.
Opsigelse

Aftalen kan opsiges skriftligt af begge parter med 3 maneders varsel til udgangen af en méaned.
Aftalen eller dele heraf, kan dog &ndres med kortere varsel, hvis der er enighed herom parterne
imellem.

Aftalen erstatter tidligere AMK-aftaler, herunder allongen til den regionale aftale af 1. juni
2016.

Underskrifter
Dato: (07.03.2023 Dato: 07-03-2023 Dato:
2
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