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Referat af Yngre Laegers bestyrelsesmade den 26. april 2022 pa Koldingfjord

Deltagere: Helga Schultz, Caecilie Trier Senderskov, Wendy Sophie Schou, Jesper Brink Svendsen,
Seren Helsg, Christina Neergaard Pedersen, Jonas Olsen, Sara Radl og Kasper Staghaj Sinding.

Sekretariat: Lars Mathiesen, Janne Vinderslev, Bo Rahbek, Klaus Matthiesen, Martin Grenberg Jo-
hansen og Pia Eriksen Ahlers

Dagsorden:
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Valg af magdeleder

Godkendelse af dagsorden og tidsplan

Indstilling og genudpegning af medlemmer til Arbejdsmiljoudvalget

Indstilling og genudpegning af medlemmer til Uddannelsesudvalget

Genudpegning af laegelige undervisere til TR-uddannelsen

Etablering af ”bestil en samtale” for afdelingslaeger og kommende afdelingslaeger
Forberedelse af YLR-F/YLB-mgdet den 26. - 27. april 2022

Forberedelse af Yngre Laegers repraesentantskabsmade den 19. maj 2022
Godkendelse og underskrivelse af Yngre Laegers arsregnskab 2021

. Orientering fra generalforsamlingen i Laegernes Pension

. Status pa revision af den laegelige videreuddannelse

. Orientering om dagsordenspunkter for LFB-madet den 21. april 2022
. Orientering fra udvalg

. Orientering fra Forhandlingsdelegationen (FH)

. Informationer til og fra de regionale formandskaber

. Status pa kommunikation

. Kommunikationsmaessig opfalgning

Eventuelt
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Pkt. 1 Valg af modeleder
Ceecilie Trier Senderskov blev valgt som madeleder.

Pkt. 2 Godkendelse af dagsorden og tidsplan
Dagsorden og tidsplan for madet blev godkendt.

Pkt. 3 Indstilling og genudpegning af medlemmer til Arbejdsmiljoudvalget
Formandskabet i Region Sjaelland indstiller Bu Youn Cho til den ledige plads i Arbejdsmiljgudval-
get, efter at Karin Kaereby Pedersen er faldet for funktionstiden.

Kirsten Skipper-Mortensen star for at skulle genudpeges for en ny toarig periode pr. 18. maj 2022.
Sekretariatet har rettet henvendelse til Kirsten Skipper-Morten for at hgre, om hun er interesseret
i at fortsaette i udvalget.

Indstillingen har veeret forelagt bestyrelsen via Laegedebatten, og da der ikke er indkommet be-
maerkninger hertil, vil Bu Youn Cho blive nyt medlem af udvalget.

Bestyrelsen tog orienteringen til efterretning.

Pkt. 4 Indstilling og genudpegning af medlemmer til Uddannelsesudvalget
Formandskabet i Region Sjaelland indstiller Karin Kaereby Pedersen til den ledige plads i Uddannel-
sesudvalget. Hendes ansggning er vedhaeftet til orientering.

Jean Perlt Strandlod star for at skulle genudpeges for en ny toarig periode pr. 29. april 2022. Hun
vil gerne fortsaette i udvalget.

Indstillingen har veaeret forelagt bestyrelsen via Laegedebatten, og da der ikke er indkommet be-
maerkninger hertil, vil Karin Kaereby Pedersen blive nyt medlem af udvalget. Jean Perlt Strandlod
bliver genudpeget for en ny toarig periode.

Bestyrelsen tog orienteringen til efterretning.

Pkt. 5 Genudpegning af laegelige undervisere til TR-uddannelsen

De to laegelige undervisere pa TR uddannelsen Andreas Brandt Gormsen og Lui Naslund Koch skal
begge genudpeges som laegelige underviser pa TR-uddannelsen pr. 15 august 2022.

Begge er interesseret i at fortsatte som undervisere.

Bestyrelsen tog orienteringen til efterretning.
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Pkt. 6 Etablering af "bestil en samtale” for afdelingslaeger og kommende afdelings-
laeger

Bestyrelsen besluttede pa sit made den 7. juni 2021, at der skulle arbejdes videre med et nyt til-
bud til special- og afdelingslaeger bestaende af en ’Call back-funktion’ med radgivning og sparring
om lan- og ansaettelsesvilkar og den laegelige karriere - ”Bestil en samtale”.

Som et yderligere supplement er der ivaerksat et pilotprojekt "Londannelse for afdelingslaeger,
hvor der kan bestilles et ga hjem-made pa det enkelte hospital. Der vil pa maderne vare fokus pa
bade den centrale og den lokale lendannelse for afdelingslaeger, hvorfor maderne tilrettelasgges
og gennemfores i et taet samarbejde med FTR.

Indsatsen vil lebende blive evalueret.

Klaus Matthiesen orienterede om detaljerne i det nye tilbud, og bestyrelsen godkendte ivaerksaet-
telse af ”bestil en samtale” for afdelingslaeger og kommende afdelingslager indenfor de skitse-
rede rammer, samt at evt. lokaleleje og forplejning lokalt pa pilotprojekt om ”Landannelse for af-
delingslaeger” finansieres indenfor rammerne af ’+10 kurser'.

Pkt. 7 Forberedelse af YLR-F/YLB-mgdet den 26 - 27. april 2022
Bestyrelsen gennemgik dagsordenen til madet med YLB & YLR-F - og besluttede den endelige afvik-
ling af de enkelte punkter.

Pkt. 8 Forberedelse af Yngre Laegers reprasentantskabsmadet den 19. maj 2022
Bestyrelsen gennemgik dagsordenen - og godkendte og besluttede - endelig afvikling af de enkelte
punkter.

Pkt. 9 Godkendelse og underskrivelse af Yngre Laegers arsregnskab 2021
Arsregnskab for 2021 og revisionsprotokollat samt bestyrelsens bemaerkninger til arsregnskabet i
udkast var forelagt bestyrelsen.

Bestyrelsen godkendte og underskrev digitalt arsregnskabet, revisionsprotokollatet samt regnskabs-
erklaeringen.

Pkt. 10 Orientering fra generalforsamlingen i Laagernes Pension
Deltagere fra generalforsamlingen i Laegernes Pension den 22. april 2022 gav en kort orientering
herfra.

Referat fra generalforsamlingen den 22. april 2022 vil vaere pa Laegernes Pensions hjemmeside se-
nest 14 dage efter afviklingen af generalforsamlingen.
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Pkt. 11 Status pa revision af den laegelige videreuddannelse
Caecilie Trier Senderskov, Jesper Brink Svendsen og Jonas Olsen gav en kort status pa revision af
den laegelige videreuddannelse, herunder blandt andet:
e Afholdt made i arbejdsgruppe 3
e Afholdt made i Laegeforeningens Koordinationsgruppen med henblik pa generel opsamling
og videndeling fra de afholdte mader i de enkelte arbejdsgrupper
e Mader i arbejdsgruppe 1 og 4 i maj maned

Pkt. 12 Orientering om dagsordenspunkter for LFB-mgdet den 21. april 2022
Medlemmer af LFB orienterede om dagsordenspunkter for LFB-madet den 21. april 2022, herunder
blandt andet:

e Principiel drgftelse af donationer til humanitaere katastrofer

e Deltagelse i Copenhagen Pride

e Private sundhedsforsikringer

e Honorering af regionale formand

e Kandidatfester

Pkt. 13 Orientering fra udvalg
Hver udvalgsformand gav en kort status fra det enkelte udvalg.

e Fra Almen Praksisudvalget orienterede Sara Radl om at der blandt andet arbejdes med et
tema om ’alternative karrierer’ og at der planlaegges en gentagelse af en undersggelse grup-
pen af AP-laegerne.

e Fra Arbejdsmiljoudvalget orienterede Kasper Sinding fra udvalgets seneste mgde om blandt
andet udvalgets internatmade, hvor der var et oplaeg om ’compassion’, planlagning af en
AMIR dag i efteraret. Derudover er handleplan-arbejdet med en §22, stk. 5 instruks faerdig-
gjort. Handleplanen med Ressourcer og arbejdsglidning vil blive afsluttet

¢ Wendy Sophie Schou orienterede fra Overenskomstudvalget om blandt andet en henvendelse
fra region Hovedstaden vedrerende mulighed for dispensationer i forbindelse med sommerfe-
rieafvikling. Derudover er programmet for TR dagen den 6. oktober nu faerdiggjort.

e Fra Speciallaeegeudvalget gav Christina Neergaard Pedersen er orientering fra udvalgets farste
mgde, hvor der blandt andet blev draftet hvorledes der vil kunne differentieres mellem ’nye’
og mere erfarne speciallaeger, samt regionale/lokal forankring i arbejdet med speciallaegerne.
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Derudover orienterede Christina fra arbejdet med ’Taskforce for akutmodtagelserne’, hvor der
er sat gang i en lang raekke aktiviteter, herunder blandt andet pilot-workshop pa Kage

o Fra Uddannelsesudvalget orienterede Caecilie Trier Senderskov om udvalgets kommende
mgde, hvor der blandt andet skal drgftes deltid i uddannelsesstillinger

e Fra GYL gav Jonas Olsen en orientering om blandt andet udvalgets arbejde med ’den gode in-
troduktion til KBU-laeger’. Der har ikke vaeret afholdt made i udvalget siden sidste YLB made.

Pkt. 14 Orientering fra Forhandlingsdelegationen
Forhandlingsdelegationen orienterede om aktuelle emner, herunder blandt andet:
¢ afholdt konference om afdelingslaeger
o afdelingslaegeprojektet
o afholdelse af FTR traef i uge 18

Pkt. 15 Informationer til og fra de regionale formandskaber
De regionale kontaktpersoner videreformidlede relevant information mellem bestyrelsen og de re-
gionale Yngre Laegeradsformandskaber.

e Region Sjalland
o Der skal vaelges ny naestformand pa det farstkommende YLR made

Pkt. 16 Status pa kommunikation
Status pa Yngre Laegers eksterne kommunikation fra den 16. marts til den 19. april 2022 blev gen-
nemgaet, og her har Yngre Lager vaeret i den eksterne presse med blandt andet:

¢ Sundhedsreformen

o Ugnsket seksuel opmaerksomhed

e Forsinkede autorisationer

e Overbelagning pa sygehusene

Pkt. 17 Kommunikationsmaessig opfelgning
Pa baggrund af narvaerende made er der ikke behov for kommunikationsmaessig opfalgning.

Eventuelt
e Wendy Sophie Schou spurgte til status pa web-mail udfordringer
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e Kasper Sinding flytter til region Nord og pa den baggrund blev det aftalt at Kasper vil over-
tage posten som kontaktperson i Nord og Seren Helsg i stedet vil blive suppleant i region
Midt.

o Dorthe Furstand deltager i stedet for Jonas Olsen i en Digital Conference i EJD-regi idet den
er samfaldende med afholdelse af Laegemadet



