
Scan med dit kamera  
Gem på din mobil 

 
 
 

Coronasituationen ændrer din vagtplan, hvad nu? 

 

Hvis du grundet ændringer i den aktuelle corona-situation får ændret din arbejdsplan er følgende særligt 

vigtigt. 

 

• Gem alle tjenesteplaner 

Uanset hvor mange du får, er det vigtigt at du gemmer alle, så vi senere kan dokumentere, hvad du 

er blevet varslet og hvornår. 

 

• Få ført dine timer rigtigt 

Timer skal registreres på den afdeling, du er ansat på, ikke hvor du er lånt til! 

For at sikre dig den rigtige løn er det vigtigt at dine timer er ført korrekt, huske at skrive på hvornår 

du kommer og går. 

 

• Husk din uddannelse 

Tal med din leder om, hvordan du sikre din uddannelse, specielt når du kommer tilbage efter et 

ophold på et andet afsnit. 

 

Din tjeneste er ændret hvad så? 

Er du blevet tildelt ny tjeneste? 

o Hvis du har fået mindre en 28 dags varsel, må du gerne påtage dig tjenesten frivilligt, men 

du kan også afvise tjenesten. Hvis din leder vælger at pålægge dig tjenesten selvom du 

siger nej, skal du tage tjenesten, men kontakt straks din TR med henblik på at få ændret 

pålægget.  

o Hvis du tager ekstratjenesten og den ikke har været varslet med 72 timer, så har du ret til  

varslingstillæg. 

o Husk dine værneregler skal stadig overholdes (bl.a. 1 fridøgn hver 7. dag, 11 timer mellem 

hver tjeneste). Dette gælder også, selvom der skulle være dispensationer fra disse på din 

faste afdeling.  

 

Har du fået aflyst tjeneste? 

 
(Se flowchart på næste side.) 
 

  



Ændring af skemasat tjeneste (hvor der ikke er tale om 

særlige omstændigheder f.eks. sygdom) 

 

Er der mere end 4 uger 

til tjenesten som  

ønskes aflyst? 

Ændringen kan varsles 

Har lægen afspadserings-

timer fra den tidligere 

normperiode? 

Ligger den ønskede 

ændring af tjeneste i 

afspadseringsperioden? 

(løbende måned + en 

mdr. fra normperiodens 

udløb) 

Er der mere end 48 timer 

til påbegyndelse af sidste 

tjeneste før afspadse-

ringen ønskes af ledelsen? 

Ændringen kan varsles  

og afspadseringstimer 

benyttes 

 

 

Frivillig aftale om 

omlægning 

el. 

 

Benytte lægen som 

oprindelig skemasat 

 

el. 

 

Sende lægen hjem med 

løn den oprindelig 

skemasatte dag 

Ja 
Nej 

Ja 

Ja 

Ja 

Nej 

Nej 

Nej 


