
Hos os går vi op i, at det skal være trygt og sjovt at gå på arbejde  

Du kan altid komme til ledelsen eller AMR hvis du har forslag 
til, hvordan vi gør arbejdsmiljøet bedre.

Et godt og trygt 
arbejdsmiljø

■	 �Vi passer på hinanden og sørger for, at her er rart at være

■	 �Vi udviser respekt for hinanden på tværs af faggrupper 

■	 �Vi værdsætter forskellighed, fordi det gør os stærkere

■	 �Vi taler pænt til hinanden

■	 �Vi har det sjovt sammen og hygger os i kaffestuen

■	 �Vi siger undskyld, hvis vi gør nogen kede af det

■	 �Vi holder debriefing efter traumatiske hændelser

■	 ��Vi giver særligt plads til, at de nyansatte kan komme med 
deres mening

■	 ��Vi opfordrer til at stille spørgsmål

■	 �Vi er nysgerrige og ikke fordømmende overfor vores 
indbyrdes forskelligheder

■	 ��Vi prøver alle at bidrage til fællesskabet på hver vores måde

■	 ��Vi respekterer hinandens grænser

■	 ���Vi interesserer os for, at vores nye kolleger føler sig trygge 
og godt modtaget

Yngre Læger  •  Overlægeforeningen/FAS  •  Praktiserende Lægers Arbejdsgiverforening


