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OK-21
PROJEKT FAGLIG OG OPGAVEMASSIG UDVIKLING FOR AFDELINGSLAGER
SKEMA TIL BRUG FOR AFTALE AF REGIONALE FORSOG

A. Identifikation

Al. Hospital/afdeling Regionshospitalet Silkeborg, Diagnostisk Center

A2. Forsggets titel Faglig specialist indenfor osteoporose

A3. Ansvarlige leder for
forsgget

A4. Ansvarlig afd.leege

B. Forsgget

B1. Formal SL er ansvarlig for det faglige omrade "osteoporose”, og de afledte
funktioner deraf. P& denne made bliver SL gvet indenfor ansvar,
ledelse og udvikling.

B2. Beskrivelse - Er faglig leder i osteoporoseteamet i afdelingen (deltagelse af
lzege, spl, sosu og sekretzer)

- Primaere beskriver af dexa-scanninger, og ansvarlig for udvikling
af mest optimale forlgb ifm dette

- Radgiver ifm aktuelle Fracture Liason Service-projekt

- Laver Igbende opdatering og udvikling af patientvejledninger osv
- Undervisning af kolleger indenfor emnet

- Kontakt til samarbejdspartnere regionalt og lokalt

- Deltagelse i diverse netvaerk og mgder bade regionalt og nationalt

B3. Indhold (hvad er - Hvad har I konkret aftalt? Se ovenst8ende beskrivelse

aftalt?) - Vi fraviger overenskomstens arbejdstidsregler (§ X) pa
falgende made: ARalt at SL bruger nogle timers
hjemmearbejde udenfor arbejdstid for at holde sig
opdateret, samt deltagelse i relevante mgder osv udenfor
arbejdstid.

- Evt. dokumenteret som bilag.

B3. Deltagerkreds (hvem
indgar?)

B4 I hvilken periode kgrer | F.o.m. 1, januar 2022 og fremefter
forsgget?

B5. Organisering
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B6. @konomi

(Tilleegsstgrrelse 20.000 -
35.000 eller 50.000 kr.) -
tildeles den ansvarlige
afd.leege

Uddybende bemaerkninger:

50.000 kr.

C. Forsggets tidsmaessige udstraekning

C.2. Dato for forsggets opstart
1. januar 2022

C.3. Dato for forsggets afslutning
- Forsgget ophgrer senest 31.12. 2023 | 31.12.2023

D. Aftalen er indgdet mellem

Dato
9. marts 2022

D. Aftalen er godkendt

Dato
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