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Trivsel og arbejdsglæde 
Introduktion 

 
 
Trivsel og arbejdsglæde henvender sig til hele klinikken med et budskab om, at alle i klinikken har både 
interesse i og ansvar for et godt og nærende arbejdsmiljø.  

I skal arbejde med genkendelige cases, som bygger på forfatternes mangeårige arbejde med ledelse, 
organisering, samarbejde og trivsel i almen praksis.  

I får beskrevet idéer til fastholdelse og styrkelse af trivsel og arbejdsglæde, som I nemt kan implementere i 
jeres egen klinik. Cases kan også gøre det lettere at se, hvordan man kan rette op på trivslen, når eller hvis 
det går galt. 

Kurset giver anvisninger på lette metoder til måling af trivsel og arbejdsglæde i egen klinik. 

Der er færre infopunkter end normalt, men til gengæld læser hele klinikken alle infopunkter. 

De deltagende klinikker skal have nogenlunde ro på trivselsområdet og være interesserede i spørgsmålet om, 
hvordan man bevarer og udbygger alles trivsel og arbejdsglæde.  

Kurset egner sig derfor ikke til klinikker, som aktuelt er belastet af mistrivsel hos en eller flere medarbejdere.  
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