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Referat af YL - Overenskomstudvalgsmøde den 14. marts 2023, virtuelt 

 

Deltagere: Søren Niemi Helsø, Abd Al Bari Ahmed, Andrea Meier, Jakob Nørgaard 

Henriksen, Lillian Wedel Svendsen, Ole Boye Fjord Terkelsen, Ole Møller Hansen, Wendy 

Sophie Schou, Emilia Nejatbakhsh (observatør GYL), Lasse Mosegaard Schmidt, Ellen 

Jensen, Johannes David Füchtbauer. 

Afbud: Tue Kruse Rasmussen, Arendse Ursula Aalund (observatør FADL) 

Manglende svar: Thomas Svare Ehlers, Amalie Skak Thomsen (observatør FADL), Mireille 

Lacroix (observatør PLO), Niels Juul (FAS) 

Sekretariat: Sofie Møller Barkholt 

 

Dagsorden: 

1. Godkendelse af dagsorden 
2. Godkendelse af referat af overenskomstudvalgsmøde den 12. januar 2023 
3. Drøftelse af regeringsgrundlaget med særlig fokus på punkt 3.3, 3.4 og appendiks 2 

samt Regeringens og Danske Regioners Akutplan af 23. februar 2023 
a. Drøftelse af hvad det kan have af betydning for Yngre Læger 
b. Drøftelse af hvad Yngre Læger kan bidrage med 

4. Program for TR-dagen den 5. oktober 2023 i Domus Medica 
a. Drøftelse af hvordan dagen skal struktureres – plenum oplæg eller workshop 

baseret? 
b. Drøftelse af hvordan det sikres, at de tillidsvalgte repræsenteret i vest 

Danmark også deltager i dagen? – skal der lejes en bus? 
5. Orientering om medlemsmøder og sygehusmøder vedr. indsamling af krav til OK24 
6. Status for afdelingslægeprojektet 
7. Status for handleplanen vedr. lønudvikling i staten  
8. Status for handleplanen vedr. uklassificerede stillinger 
9. Runde fra regioner og staten 
10. Evt. 

 

 
Ad 1) Godkendelse af dagsorden 
 
Godkendt. 
 
 



Ad 2) Godkendelse af referat af overenskomstudvalgsmøde den 12. januar 2023 
 
Godkendt.  
 
Ad 3) Drøftelse af regeringsgrundlaget med særlig fokus på punkt 3.3, 3.4 og appendiks 
2 samt Regeringens og Danske Regioners Akutplan af 23. februar 2023 
 
Yngre Læger deltog sammen med en række andre faglige organisationer den 7. marts 2023 
i et møde i Danske Regioner vedr. akutpakken. Akutpakken er ikke at sidestille med fx 
vinterpakken. Akutpakken er således en almindelig økonomisk pakke til sygehusvæsenet, 
og den skal følges op af lokale initiativer. Honoreringen af ekstravagter er øremærket til 
udskudte aktiviteter eller særlig midlertidig indsats.  
 
Det blev fremført, at det anses som bekymrende, at dansk autorisation til udenlandske 
læger skal fremskyndes, da det allerede i dag på sygehusene opleves som en udfordring, 
at faglighed og det danske sprog ikke altid lever op til det forventede niveau. Bekymringen 
er, at sagsbehandlingen vedr. fremskyndelige af autorisation til udenlandske læger kan 
føre til fare for patientsikkerheden.    
 
Der er i akutpakken et krav om 72 timers behandlingsansvar, som skal udbredes fra 
hovedstaden til resten af landet. Det blev fremhævet, at ordningen i hovedstaden opfattes 
som positiv på mange afdelinger, da det fremmer samarbejdet mellem sygehusvæsenet 
og kommunerne. Det blev drøftet, at Yngre Læger skal forsøge at søge indflydelse på, at 
det bliver tydeligt beskrevet, hvilket ansvar den yngre læger har i forhold til de 72 timer.  
 
 
Ad 4) Program for TR-dagen den 5. oktober 2023 i Domus Medica 
Der var enighed om, at dagen har et oplæg og derefter workshops. Emner kunne fx være 
lokalløn, trivsel, ferie, efteruddannelse og barsel. Det er emner, der ikke er en del af TR-
uddannelsen eller håndteres overordnet til TR-uddannelsen.  
 
Plenumoplægget kunne være OK24, hvor TRs rolle præciseres fx ved konflikthåndtering, 
hvis OK24 ender i en strejke eller lock-out. Dvs. oplæg om hvordan en konflikt forløber, 
og hvad Yngre Læger forventer af den enkelte tillidsrepræsentant i en konfliktsituation.  
 
Plenumoplægget kunne være et oplæg om kommunikation, som omhandler 
kommunikation til ledelsen og de yngre læger.  
 
Plenumoplægget kunne også være at dykke ned i konkrete bestemmelser, fx muligheden 
for at arbejde op til 11 dage i træk etc.  
 
Plenumoplægget kunne være at varetage hvervet som TR, fx deltagelse i YLR-møder, aktiv 
i YL etc.  
 
Slutteligt var der enighed om, at det forsøges at etablere en fælles togafgang fra Midt og 
ned. Det blev besluttet, at det skal være tog fremfor bus, da Østerport St. er tæt på 
Domus Medica. Endvidere var der forslag om, at der tilbydes overnatning for at tiltrække 
tillidsrepræsentanterne fra Jylland.  



Ad 5) Orientering om medlemsmøder og sygehusmøder vedr. indsamling af krav til 
OK24 
 
Søren orienterede om, at sygehusmøderne og medlemsmøderne er forløbet rigtig godt. 
Der er en tendens til at løn, vilkår, arbejdstid og afdelingslægestillingen fylder en del i 
tilbagemeldingerne vedr. input til krav til OK24.  
 
Det er generelt set lykkedes at få medlemmerne i tale. 
 
Overenskomstudvalgets medlemmer har oplevet processen som positiv, og det er 
opfattelsen, at det har haft stor positiv effekt på yngre lægers medlemmer.  
 
 
Ad 6) Status for afdelingslægeprojektet 
 
Der er fortsat regioner, der har midler som ikke er bragt i spil. De centrale parter afventer 
evalueringsfasen,som kulminerer med at den centrale styregruppe ser på resultaterne.  
 
Ad 7) Status for handleplanen vedr. lønudvikling i staten 
 
Der er afsat ekstra ressourcer i form af en student, som vil trække data fra ISLOA. Det 
forventes, at gruppen derefter kan komme videre med handleplanen. 
 
Ad 8) Status for handleplanen vedr. uklassificerede stillinger 
 
Intet nyt. 
 
Ad 9) Runde fra regioner og staten 
 
Nordjylland – Verserende sag vedr. plastikkirurgisk, hvor befordringsgodtgørelse skal 
indgå, når de sendes 3 mdr. til Riget. Danske Regioner er enige i Yngre Lægers fortolkning, 
men Region Nord vil fortsat ikke rette ind. 
 
Midtjylland – Yngre Læger har opnået enighed om et dokument, hvor det præciseres, 
hvilke aktiviteter etc., der beretter til efteruddannelse for afdelingslæger.  
 
Yngre Læger har opsagt FEA til genforhandling med henblik på at opnå en højere takst.  
 
Syddanmark – Intet af berette. 
 
Sjælland – Forsøgsperioden med § 22, stk. 3 på Holbæk Akutafdeling er afsluttet, og 
evalueringen medførte, at Holbæk Sygehus ikke ønsker at implementere § 22, stk. 3. 
 
Udfordringer med alle akutafdelinger, som har en høj belastning, og bl.a. har ført til time-
out på en akutafdeling.  
 
Hovedstaden – Der implementeres et nyt system for vagtplanlæggere. 
 



Staten – Der er gennemført masseafskedigelser. Ingen Yngre Læger blev afskediget ved 
masseafskedigelsesrunden. Staten er begyndt at omprioritere, men der er ikke udsigt til 
nedskæringer i sundhedsvæsenet.  
 
Ad 10) Evt. 
 
Næste møde afholdes tirsdag den 18. april 2023 kl. 18.30 – 21, virtuelt.  
 


