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Forhidndsaftale
mellem Foreningen af Speciallseger og Region Nordjylland om
honorering af funktionen som leegefaglig teamleder ved Sygehus Vendsyssel.

§ 1. Aftalens omride
Denne aftale geelder for overlaeger i Sektor Sygehus Vendsyssel i Region Nordjylland.

§ 2. Funktionstillzeg som lzegefaglig teamleder

En overlzge, der pdlegges funktionen som leegefaglig teamleder, oppebzrer et pensionsgivende
funktionstilleeg pd 20.000 kr. / &r (31. marts 2000 niveau). Ret til tilleeg opnas fra den dato, hvor
man palegges funktionen.

De lzegefaglige teamledere udpeges af afdelingsledelsen. Safremt der allerede er aftalt tillzeg for
samme funktion, skal der ske modregning. Tillzzgget kan ikke ydes til specialeansvarlige og ledende
overlager.

§ 3. Ikrafttraeden og opher af aftalen samt almindelige bestemmelser
- Aftalen har generelt virkning fra 1. april 2009.
- Denne aftale kan af begge parter opsiges til udgangen af en méned med 3 méneders varsel.
- Tilleggene udmentes ménedligt som 1/12 af de &rlige tillaeg ved de ordingre manedslensud-
betalinger.

- Tilleggene folger ansattelsesbraken.
§ 4. Implementering af aftalen pr. 1. april 2009.
Parterne er enige om, at der pd nedenstdende afdelinger skal udpeges legefaglige teamledere, der
skal have tilleeg med virkning fra 1. april 2009:
Gyn/Obs. Afdeling: Gynzkologi, Obstetrik, Urogyneekologi og Ultralyd.
Kirurgisk Afdeling: Colonkirurgi, Mammakirurgi og Endagskirurgisk/akut modtagelse
Medicinsk Afdeling: Lungemedicin og Rehabilitering.
Tillzeggene 1 § 4 er omfattet af udmentningsgarantien,
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