	Forslag til lokalaftale

LOKALAFTALE

Yngre Læger har bemyndiget den regionale fællestillidsrepræsentant til at indgå lokalaftaler om hviletid/fridøgn i henhold til § 29 i Overenskomst for underordnede læger.
Vær opmærksom på, at det ikke er nødvendigt at dispensere både fra reglerne om hviletid og fra reglerne om fridøgn, men man kan vælge alene at dispensere fra det ene regelsæt.

Aftalen omfatter yngre læger i Region ________________________________
Ansat ved 

(sygehus/hospital):  ________________________________________________

Afdeling: _________________________________________________________

Vagtlag: __________________________________________________________

Hviletid
_______ Nedsættelse af hviletid mellem to døgns hovedarbejder til _________ timer

(minimum 8 timer)

Nedsættelse kan forekomme max. __________  gange/normperiode.

Fridøgn

_______ Tilrettelæggelse af tjenesten således, at der kan være op til  _______ døgn mellem to fridøgn

 (max. 11 døgn)

Aftalen udløber pr. 31. marts 2018, men kan til enhver tid opsiges med tre måneders varsel af hver af parterne.

Dato ___________________
________________________________                                  _________________________________

Den regionale fællestillidsrepræsentant                             Administration v/ sygehus

Kopi af denne aftale sendes til

Yngre Læger, Kristianiagade 12, 2100 København




