Trivsel oy arhejdsgl®de
Introduktion

Trivsel og arbejdsgleede handler om samarbejdet internt i personalegruppen, mellem personale og ledelse
og i ledelsen. Ved at diskutere disse emner i en laegegruppe kan | treekke pa hinandens erfaringer og laere af
hinanden. Cases vil | kunne genkende fra egen dagligdag, men jeres Igsningsmodeller kan vaere forskellige.

Modulet giver ogsa gode forslag til, hvordan | som klinikkens ledelse kan arbejde med trivsel og arbejdsglaede
hjemme i egne klinikker.

Dette modul har faerre infopunkter end normalt. De skal primaert laeses som baggrundsviden til diskussion af
cases.

Arbejdet med emnet i laegegruppen vil kunne give jer mod pa og lyst til at bruge klinikmodulet (KGE) om
samme tema hjemme i egen klinik.

Vaer dog opmaerksom pa at dette modul ikke egner sig i en klinik, som har aktuelle problemer med trivslen.
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